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E jski Fund Spot
Program Regionalny _ Polska SercelPolski uropejski Fundusz Spoteczny

Informacje ogéine
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gréjcu dnia 18 pazdziernika 2019r. podpisato
umowe o dofinansowanie Projektu ,PRACA OWOCEM AKTYWIZACJI"
wspoffinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, Os
Priorytetowa IX Wspieranie wigczenia spotecznego i walka z ubostwem, Dziatanie 9.1
Aktywizacja spoteczno-zawodowa oséb wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu.
Okres realizacji projektu: od 01.07.2019 r. do 31.12.2020r.
Catkowita wartos$¢ projektu 500 250,00 PLN w tym:
¢400,200,00 PLN - dofinansowanie ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
¢100 050,00 PLN - wkfad wtasny Powiatu Gréjeckiego

Projekt skierowany jest do grupy 36 oséb fizycznych (w tym 22K i 14M), ktore
zamieszkujg na terenie powiatu gréjeckiego w rozumieniu Kodeksu Cywilnego.
Uczestnikami projektu bedg 24 osoby z niepetnosprawnos$ciami w rozumieniu ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy
z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego oraz 12 oséb miodych
przebywajgcych w pieczy zastepczej lub opuszczajgcych piecze zastepcza.
Whioskodawca umozliwia wszystkim osobom, bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnosé¢, rase Ilub pochodzenie etniczne, wyznawang religie Ilub
Swiatopoglad, orientacje seksualng, sprawiedliwe, petne uczestnictwo w projekcie.

Cel i zalozenia projektu
Cel gtéwny: Zwiekszenie szans na zatrudnienie 36 osob wykluczonych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym ( w tym 22K i 14M) oraz zapobieganie zjawisku wykluczenia
spotecznego i ubdstwa na terenie powiatu grojeckiego ( w tym 24 osoby z
niepetnosprawnoscig) — 14K i 10M) poprzez osiggniecie efektywnosci spotecznej i
zatrudnieniowej w okresie od 07/2019 do 12/2020

Gloéwne zadania:
¢1. Diagnoza indywidualnych potrzeb i potencjatow uczestnikéw projektu;
¢2. Praca socjalna;
3. Sieciowe Metody Poszukiwania Pracy;
o4. Kursy i szkolenia umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji
5. Warsztaty Wizerunku i Stylizacji;
*6. Wsparcie psychologiczne i rozwojowe;
o7. Aktywizacja spoteczno - zdrowotna;
8. Dziatania srodowiskowe;
¢9. Trening Umiejetnosci Spotecznych
¢10. Zasitki i pomoc w naturze



